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Onderzoek bij Koraal Koraal ::.

* Populatieonderzoek (ACE's, PCE's, veerkracht)

* Attitudes Related to Trauma Informed Care (ARTIC) vragenlijst
* Ontwikkeling TIC-lijst jongeren

* Consortium Traumasensitief Onderwijs

* Leerlijn Jeugd Koraal
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Populatieonderzoek

Dossierstudie

+

Vragenlijst (ouder & kind)
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ACE's, PCE's, Veerkracht Koraal ::.

ACE’s PCE’s Veerkracht

Emotionele misbruik
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Zicht op eigen ervaringen en bronnen van Koraal ::.
kracht en steun?

ACE vragenlijst:

https://maastrichtuniversity.eu.qualtrics.com/jfe/form/SV 40A2AIG32Y9zxzM?source=web

PCE vragenlijst:

https://maastrichtuniversity.eu.qualtrics.com/jfe/form/SV 8JI17gMnHPpUy3Q?source=web

Veerkracht vragenlijst:
https://maastrichtuniversity.eu.qualtrics.com/jfe/form/SV 7akRsXfiyonmvqu?source=web
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https://maastrichtuniversity.eu.qualtrics.com/jfe/form/SV_4OA2AlG32Y9zxzM?source=web
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ARTIC vragenlijst Koraal ::.

1 Onderliggende oorzaken Zien medewerkers het probleemgedrag als adaptief en veranderbaar of als
van probleemgedrag en symptomen opzettelijk en vaststaand?

2 Reacties van de medewerker Reacties op ongewenst gedrag flexibel, vriendelijk en gericht op de positieve
op probleemgedrag en symptomen relatie met de hulpvrager of gericht op consequenties, regels en

verantwoordelijkheid van de hulpvrager?

3 Empathie en controle Professioneel handelen gericht op empathie enerzijds of op controle
anderzijds.
4 Zelfeffectiviteit van de medewerker Meet het vertrouwen van de medewerker in de eigen bekwaamheid in het

werken met hulpvragers met een geschiedenis van ingrijpende ervaringen.

5 Omgaan met moeilijkheden op het werk  Hulp of steun zoeken versus de situatie negeren.

6 Persoonlijke steun Meet in hoeverre een medewerker zelf achter de werkwijze, visie en
voor Trauma Informed Care implementatie van Trauma Informed Care staat.

7 Systeembrede steun Meet in hoeverre medewerkers ervaren dat er binnen de organisatie
voor Trauma Informed Care ondersteuning is voor de aanpak, visie en implementatie van

Trauma Informed Care.
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Voorbeeldvragen

wonen

Koraal ::
werken

De hulpvragers zijn nu eenmaal zo
6 | opgevoed, dus eris niet veel wat ik er nu
nog aan kan doen

De hulpvragers zijn op deze manier opgevoed,
dus ze weten nog niet hoe ze moeten doen wat
ik van ze vraag

ar —r
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Het is het beste om hulpvragers vanaf het
begin met respect en vriendelijkheid te

Het is het beste om in het begin heel streng te
zijn, zodat hulpvragers leren dat ze geen

22
behandelen, zodat ze weten dat ik om misbruik van mij kunnen maken
hen geef

Wanneer je je opgebrand voelt op je

10
werk, is het het beste om steun te zoeken

Je kunt er maar beter niet te veel bij stilstaan
wanneer je je opgebrand voelt op je werk, dan
gaat het vanzelf voorbij
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Validatie onderzoek

* Betrouwbaarheid & Validiteit

* Landelijk onderzoek
Meer informatie? ARTIC@koraal.nl
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Koraal -
werken

ARTIC Totaalscore
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TIC-lijst jongeren Koraal ::.

Perspectief van de hulpvrager
Ontwikkelingsfase + pilot
LVB inclusief

In hoeverre ervaren jongeren de TIC elementen
(regulatie, verbinding, veiligheid) in hun
groeps-/behandelklimaat?

Koppeling met de praktijk, waar liggen de
aandachtspunten?
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NRO project Traumasensitief Onderwijs (TSO) Koeraal =

werken

* Handboek implementatie van TSO

* Onderzoek naar opbrengsten

* Traumakennis en
competentiegevoel leraren

* Relatie leerling-leerkracht
* Klassenklimaat
* PTSS symptomen
* Mentale gezondheid
* Veerkracht
* Zelfregulatie
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https://www.traumasensitiefonderwijs.com/
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Koraal ::
werken

Zeven basismodules, daarna verdieping:

1. Wat is Trauma Informed Care?

2. Ingrijpende jeugdervaringen (ACE's)

3. Gedrag als aanpassing

4. Beschermende en compenserende factoren (PCE's)
5. Jezelf als instrument

6. Interventies

7. Crisismanagement en teamkracht: toepassing

van TIC onder stress
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Leerlijn Jeugd Koraal i:.

Voorbereiding Training Reflectie
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Contact

Gabriélle Mercera -

Jessica Vervoort-Schel -

Roel Kooijmans —

Rianne Pellemans-van Rooijen —
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Bedankt voor uw aandacht
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